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LEI N° 1.843, DE 14 DE MAIO DE 2019.

PUBLICADO DOE - AMP DISPOE  SOBRE DENOMINAGAO,
(s | oz [ 14 EXTINCAO, FIXACAO DE ATRIBUICOES DE

c N CARGOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
digho_L7 ¢ Pagina______ PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E DA

Lel Municipal. 1768/17 e Decreto 197/17 N
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO, fago saber que a CAmara Municipal de Teixeira Soares, Estado
do Parand, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintos, no Ambito da administragdo publica municipal direta, os seguintes cargos
em comissao:

I — Assessor do Departamento de Recursos Humanos e Pessoal;

I — Assessor de Gestdo da Casa-lar;

III — Assessor de Assisténcia Farmacéutica;

IV — Assessor de Logistica e Transporte de Pacientes;

V — Assessor de Agendamento de Consultas e Exames Especializados;
VI — Assessor de Atendimento e Humanizag&o;

VII — Assessor de Abastecimento e Manutengao;

VIII - Assessor de Licitagdo e Compras;

IX - Diretor de Departamento de Finangas e Tributagéo;

X — Diretor de Servigos Descentralizados de Saude;

XI — Chefe de Divisdo de Transporte Escolar;

XII — Assessor de Secretaria;

XIII — Assessor de Departamento.

Art. 2° Fica extinto, no dmbito da administragdo publica municipal direta, o seguinte cargo em
comissdo quando vagar:
I — Assessor de Departamento da Secretaria da Familia e Assisténcia Social.

Art. 3° O cargo de Assessor Juridico do Gabinete do Prefeito ¢ das Secretarias Municipais
vinculado a Assessoria de Assuntos Juridicos Privativa do Chefe do Poder Executivo, Orgﬁo de
Assessoramento Direto, passa a denominar-se de Assessor de Assuntos Juridicos do Chefe do
Poder Executivo Municipal, uma vaga, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com inscrigdo ativa na
Ordem dos Advogados do Brasil, em conformidade com a Lei n°® 8.906/94, a ser exercido em
comissdo, com vencimento correspondente ao simbolo CC-5 e as seguintes atribui¢des, dentre
outras de sua natureza:

I — assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na solugdo das questdes que se apresentam
ao Gabinete e na tomada de decisGes que envolvem aspectos juridicos;

Il — assessorar o Chefe do Poder Executivo em relagdo as decisdes necessarias que envolvem a
consecugdo dos atos que possuem o objetivo de colocag@io em pratica do Plano de Governo,
esclarecendo seus requisitos e consequéncias juridicas;
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III — pesquisar, estudar e assessorar na elaboragdo de projetos de lei que visem executar as metas
e diretrizes tragadas pelo Administrador Publico, emitindo juizo de valor quanto ao interesse
publico e competéncia municipal para regrar legalmente os assuntos idealizados;

IV — opinar sobre a constitucionalidade ou ndo das matérias que sdo sugeridas para
encaminhamento a apreciagdo da Camara de Vereadores local;

V — interpretar textos legais, opinando sobre o entendimento mais correto e atual das leis e decisdes
judiciais em geral, de modo a prestar os subsidios necessarios as tomadas de decisdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 1° O inciso 111, do art. 1°, da Lei Municipal n® 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar
acrescido da seguinte redagdo “5 - Assessoria de Assuntos Juridicos Privativa do Chefe do Poder
Executivo Municipal”.

§ 2° E vedado ao Assessor de Assuntos Juridicos do Chefe do Poder Executivo Municipal
representar o Municipio ou o Prefeito Municipal junto ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico
¢ ao Tribunal Arbitral.

Art. 4° O cargo de Diretor da Unidade Municipal de Representagdo do DETRAN-PR, acumulando
a chefia da Junta Militar e Geréncia do Banco Social de Fomento, vinculado a Secretaria de
Administragio, Planejamento e Recursos Humanos, a ser exercido em comissio, com vencimento
correspondente ao simbolo CC-4, sera preenchido exclusivamente por servidor de carreira, com
as seguintes atribui¢des, dentre outras de sua natureza:

[ —executar atividades relacionadas com a gestdo do setor de trinsito e das areas veicular, vistorias,
decalques, registros, alteragdo de dados dos veiculos, consulta de débitos, emissdo de extratos,
multas, transferéncias, regularizagdo de documentagdo e outros servigos veiculares diversos,
exceto os relacionados as Carteiras de Habilitagdo (CNH);

Il — manter atualizado os cadastros de veiculos ¢ maquinas do Municipio, bem como a
documentagdo atualizada;

IIT — representar o Municipio na gestdo da Junta de Servigo Militar;

IV — desenvolver a interlocugdo com as outras esferas de gestdo da Junta Militar;

V —realizar atividades de planejamento referentes a sua area de atuagio;

VI — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestdo, dentro
do 4mbito das suas atribuigdes;

VII — dar execugdo as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e pelo titular da pasta e tudo
o0 mais inerente aos encargos legais e demais atribui¢des correlatas por eles delegadas.

Paragrafo tinico. O inciso VIII, do art. 1°, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005,
passa a vigorar acrescido da seguinte reda¢do “c. Unidade Municipal de Representagdo do
DETRAN-PR”.

Art. 5° O cargo de Diretor de Esportes e Lazer vinculado ao Departamento de Esportes e Lazer da
Secretaria de Administragdo, Planejamento e Recursos Humanos, passa a denominar-se de Diretor
do Departamento de Esportes e Lazer, a ser exercido em comissdo, com vencimento
correspondente ao simbolo CC-04 e as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza:

1 — dirigir, coordenar e planejar as atividades pertinentes ao Desporto;

II — projetar e executar eventos na area de esportes; N
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III — manter contato permanente com as Ligas e Associagdes dos Arbitros das diversas categorias
de esportes, para que se tenha um bom andamento das competigdes;

[V — fiscalizar periodicamente as pragas de esportes do Municipio, tais como gindsios e campos
de futebol;

V - realizar atividades em parceria com entidades vinculadas ao esporte amador;

VI — elaborar requisi¢do de material esportivo da drea competente;

VII — organizar o calendario esportivo dando-lhe fiel cumprimento;

VIII - coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestdo, dentro
do dmbito das suas atribuigdes;

IX — dar execugdo as determinagdes e diretrizes determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo titular
da pasta e tudo o mais inerente aos encargos ¢ atribuigdes por eles delegadas.

§ 1° O art. 10, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar acrescido da
seguinte redacgdo: “VII - Departamento de Esportes e Lazer”,

§ 2° O caput do art. 25, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar
com a seguinte redagdo “Ao Departamento de Esportes e Lazer, vinculado a Secretaria de
Administragdo, Planejamento e Recursos Humanos, compete promover, de modo associado e
complementar entre si, a difusdo e o estimulo ao desporto e ao lazer; superintender as atividades
desportivas, estimulando o apoio ao esporte em geral, inclusive o esporte escolar e a educa¢do
fisica; apoiar o desporto classista e comunitdrio; colaborar com atividades do desporto
profissional que possam promover o Municipio no dmbito estadual e nacional; manter e
administrar a infraestrutura relacionada a esportes e lazer existente no Municipio.”

§ 3° O caput do art. 26, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar
com a seguinte redagdo: “O Departamento de Esportes e Lazer compde-se das seguintes Unidades,
diretamente subordinadas ao respectivo titular:”

§ 4° Fica revogado o inciso I, do art. 26, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005.

Art. 6° O cargo de Diretor de Cultura, Turismo e Patriménio Histdrico vinculado ao Departamento
de Cultura, Turismo e Patrim6nio Histoérico da Secretaria de Administragdo, Planejamento e
Recursos Humanos, passa a denominar-se de Diretor do Departamento de Cultura, Turismo e
Patriménio Historico, a ser exercido em comissdo, com vencimento correspondente ao simbolo
CC-4 ¢ as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza:

I — dirigir, planejar e coordenar, em conjunto com o titular da pasta, todas as politicas de fomento
e fortalecimento da cultura e da produgédo cultural no &mbito municipal;

II - planejar e coordenar processos de valorizagio do patrimdnio, da memoria, da literatura e dos
artistas locais;

III — coordenar a interlocugdo com o Conselho Municipal de Cultura e Turismo;

IV — planejar e elaborar projetos de captagéo de recursos para fomentar a produgéo cultural;

V — organizar o calendario de eventos municipais;

VI — planejar e implementar politicas de incentivo a leitura e de fomento da Misica, da Danga, das
Artes Cénicas e Visuais e demais formas de manifestagéo cultural e artistica;

VII — dirigir, orientar e planejar as atividades da banda Municipal Guarani;
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VIII — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestdo, dentro
do dmbito das suas atribuigdes;

IX — dar execugdo as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e pelo titular da pasta e tudo
0 mais inerente aos encargos legais e atribui¢des por eles delegadas.

§ 1° O inciso I1I, do art. 10, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar
com a seguinte redagédo: “III — Departamento de Cultura, Turismo e Patriménio Historico™;

§ 2° O caput do art. 17 da Lei Municipal n° 1.750, de 24 de fevereiro de 2017, passa a vigorar com
a seguinte redagdo: “Fica criado o Departamento de Cultura, Turismo e Patriménio Historico,
vinculado administrativa, contabil e financeiramente a Secretaria de Administragdo,
Planejamento e Recursos Humanos”.

Art. 7° O cargo de Diretor da Secretaria de Administrag@o, Planejamento € Recursos Humanos
vinculado ao Departamento de Recursos Humanos e Pessoal da Secretaria de Administragdo,
Planejamento e Recursos Humanos, passa a denominar-se de Diretor do Departamento de
Recursos Humanos e Pessoal, a ser exercido em comissdo, com vencimento correspondente ao
simbolo CC-4 ¢ as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza:

I — coordenar a execugdo das atividades pertinentes a area de Pessoal que atendam a legislagdo
pertinente e a observancia das normas administrativas que a regem,;

Il — coordenar as atividades da area de administragdo de pessoal; examinar os processos
relacionados a assuntos gerais da administrag@o de pessoal do municipio; verificar a exatiddo dos
documentos referente ao registro dos servidores;

III — acompanhar o processamento e execugdo das atividades da drea de pessoal; coordenar a
organiza¢do da documentagdo de registro e acompanhamento da vida profissional dos servidores;
IV — emitir pareceres com respeito a procedimentos de conduta no trabalho dos servidores com o
fim de dar suporte a atos de puni¢éo ou processos administrativos;

V — fazer manter controle de registro funcional dos servidores certificando-se do pronto e correto
langamento dos atos nas fichas individuais dos mesmos;

VI - conferir 0 arquivamento da documentag&o na pasta dos servidores; coordenar a confec¢do da
folha de pagamento;

VII — revisar a folha de pagamento, os relatdrios por ela gerados certificando-se da exatiddo dos
dados contidos;

VIII — coordenar a elaboragdo do planejamento e cumprimento do programa de férias dos
servidores;

IX - orientar na elaboragfo de ficharios, e arquivos de documentagéo e de legislag@o;

X — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestdo, dentro do
ambito das suas atribuicdes;

XI — assessorar em reunides e comissdes de inquéritos; solicitar empenho de verbas para
pagamento da folha;

XII — executar outras atribuigdes determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuag@o.

Art. 8° O cargo de Diretor de Projetos vinculado ao Departamento de Projetos de Arquitetura e
Engenharia da Secretaria de Obras, Arquitetura ¢ Engenharia passa a denominar-se de Diretor do
Departamento de Projetos de Arquitetura e Engenharia, a ser exercido em comissdo, com
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vencimento correspondente ao simbolo CC-4 e as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua
natureza:

I - controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou indiretamente, dos projetos de manutengdo de obras
da Administragdo Municipal sob sua responsabilidade;

IT — coordenar a elaboragdo de projetos de engenharia e arquitetura;

[1I — formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e expansio
da rede viaria do Municipio;

[V —desenvolver e implantar sistema de monitoramento e avaliagdo da malha viaria do Municipio;
V — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestéo, dentro do
ambito das suas atribuicdes;

VI —dar execugdo as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretério da pasta;
VII — executar outras atribuigdes determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuagéo.

§ 1°Oinciso IV, do art. 18, da Lei Municipal n°® 1.750, de 24 de fevereiro de 2017, passa a vigorar
com a seguinte redagdo: “Diretor de Departamento de Projetos de Arquitetura e Engenharia,
simbolo CC-4, vinculado a Secretaria de Obras, Arquitetura e Engenharia”.

§ 2° O cargo de Diretor do Departamento de Projetos de Arquitetura e Engenharia, devera ser
preenchido exclusivamente por engenheiro ou arquiteto com inscrigdo no Conselho Regional ou
Federal de Engenharia ou de Arquitetura.

Art. 9° O cargo de Diretor de Logistica ¢ Manutengdo de Equipamentos vinculado ao
Departamento de Frotas e Almoxarifado da Secretaria de Obras, Arquitetura e Engenharia, passa
a denominar-se de Diretor do Departamento de Frotas e Almoxarifado a ser exercido em comisséo,
com vencimento correspondente ao simbolo CC-4 e as seguintes atribui¢des, dentre outras de sua
natureza:

[ — acompanhar o fluxo de veiculos e maquinas pertencentes a frota municipal;

[T — decidir sobre a manutengio preventiva dos veiculos e maquinas;

[1I — administrar a manutengéo e o abastecimento das maquinas, veiculos e equipamentos;

IV — verificar a realizag@o quanto a identificac¢do visual dos veiculos e maquinas;

V — deliberar sobre o consumo excessivo de combustivel dos veiculos € maquinas, possibilitando
que os mesmos sejam encaminhados e examinados pelo setor competente para analise;

VI - moralizar o uso de veiculos oficiais, mediante o controle fisico da frota;

VII - orientar a execugdo dos servigos de almoxarifado;

VIII — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestéo, dentro
do Ambito das suas atribuig¢des;

[X — executar outras atribuig¢des determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuagdo.

§ 1° O inciso III, do art. 18, da Lei Municipal n° 1.750, de 24 de fevereiro de 2017, passa a vigorar
com a seguinte redagdo: “Diretor de Departamento de Frotas e Almoxarifado, simbolo CC-4,
vinculado a Secretaria de Obras, Arquitetura e Engenharia”.

§ 2° O inciso I, do art. 16, da Lei Municipal n° 1.209, de 07 de fevereiro de 2005, passa a vigorar
com a seguinte redagdo: “Departamento de Frotas e Almoxarifado”.

§ 3° Fica revogado o item unico, do inciso I, do art. 16, da Lei Municipal n® 1.209, de 07 de
tevereiro de 2005.
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Art. 10. O cargo de Diretor do Departamento de Obras, Servigos Urbanos e de Transito, vinculado
a Secretaria de Obras, Arquitetura ¢ Engenharia, passa a denominar-se de Diretor do Departamento
de Conservagdo Urbana e de Transito, vinculando-se ao Departamento de Conservagdo Urbana e
de Transito da Secretaria de Viagdo e Servigos Rodoviérios, a ser exercido em comissdo, com
vencimento correspondente ao simbolo CC-4 e as seguintes atribui¢des, dentre outras de sua
natureza:

[ — orientar a execugdo dos servigos de sinalizagdo vidria;

II — gerenciar a manutengéo e conservagédo de vias urbanas;

[II — coordenar os trabalhos de limpeza publica;

IV — supervisionar os servigos de iluminagéo publica;

V — dirigir os trabalhos de manuteng&o e conservagdo dos cemitérios municipais;

VI — gerenciar a manuten¢éo e conservagdo de proprios publicos;

VII — executar outras atribui¢des determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuagao.
Paragrafo unico. Fica criado na estrutura organizacional do Municipio, o Departamento de
Conservagdo Urbana e de Transito, vinculado a Secretaria de Viagdo e Servigos Rodovidrios.

Art. 11. O cargo de Chefe da Equipe Municipal de Defesa Civil vinculado & Assessoria Especial
de Seguranga Publica e Defesa Civil, passa a denominar-se de Chefe da Divisdo Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Civil, vinculado ao Gabinete do Prefeito, a ser exercido em comissdo,
com vencimentos correspondente ao simbolo CC-3 ¢ as seguintes atribui¢des, dentre outras de sua
natureza:

[ — planejar, coordenar, supervisionar e orientar a execugdo ¢ implementagdo das agdes de
seguranga publica e defesa civil no municipio, em conjunto com representantes da sociedade civil
¢ dos demais 6rgdos afins;

I1 — mapear areas de risco e definir politicas de seguranga publica e de enfrentamento de catastrofes
e calamidades;

[II — planejar e coordenar agdes preventivas e educativas;

IV — fazer a interlocugio com os demais 6rgdos de seguranga publica e defesa civil, nas esferas
regional, estadual e federal;

V — coordenar e supervisionar o trabalho dos servidores lotados na sua esfera de gestéo, dentro do
ambito das suas atribui¢des;

VI — gerenciar os procedimentos relativos a avaliagdo de danos e prejuizos das areas atingidas por
desastres ¢ ao preenchimento dos formularios de notificagdo preliminar de desastres e de avaliagdo
de danos;

VII — propor a autoridade competente a decretagdo de situagdo de emergéncia ou de estado de
calamidade publica, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa
Civil,

VIII — dar execugdo as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos
encargos legais e demais atribuigdes correlatas por eles delegadas;

[X — executar outras atribui¢des determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuagéo.

Art. 12. O cargo de Chefe de Administragdo do Servigos de Satide vinculado a Diretoria do
Gabinete do Secretario da Secretaria de Saude, passa a denominar-se de Chefe da Divisdo de

L
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Administragdo dos Servigos de Saude, a ser exercido em comissdo, com vencimentos
correspondente ao simbolo CC-3 e as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza:

[ — planejar, coordenar e avaliar eventos institucionais;

I — orientar e controlar as atividades de areas da saide, especialmente relativas a assuntos
administrativos;

III — elaborar planejamento quanto ao emprego do servigo de saude no Municipio;

IV — supervisionar a selegdo, aquisi¢do e controle de material de saide.

§ 1° O inciso I, do § 1°, do art. 1°, da Lei Municipal n° 1.340, de 05 de maio de 2008, passa a
vigorar acrescido da seguinte redacdo: “a. Divisdo de Administragdo dos Servigos de Saiide”.

§ 2° O inciso II, do art. 18, da Lei Municipal n° 1.750, de 24 de fevereiro de 2017, passa a vigorar
com a seguinte redag@o: “Chefe de Divisdo de Administrag¢do dos Servigos de Satide, simbolo CC-
3, vinculado a Secretaria de Saude”.

Art. 13. O cargo de Chefe de Gabinete, vinculado ao Gabinete do Prefeito, a ser exercido em
comissdo, com vencimentos correspondente ao simbolo CC-4, passa a vigorar com as seguintes
atribui¢Ses, dentre outras de sua natureza:

[ — assistir ao Prefeito Municipal em assuntos técnicos administrativos;

IT — propor ao Prefeito Municipal as medidas que julgar convenientes para maior eficiéncia ¢
aperfeigoamento dos programas, projetos e atividades do Municipio;

[T — coordenar o fluxo de informagdes e as relagGes de interesse do Municipio;

[V — deliberar a representagdo social e politica do Prefeito Municipal,

V —além do elemento de confian¢a da autoridade nomeante, é responsavel pela coordenagéo e
assessoramento nas agdes € metas para efetivagdo do Plano de Governo;

VI — decidir nos cerimoniais ¢ organizagdo administrativa do Gabinete do Prefeito;

VII — dispor sobre o agendamento de reunides com outros setores publicos;

VIII — coordenar e/ou organizar o teor das correspondéncias recebidas ou encaminhadas, internas
ou externas, para repartigdes publicas, secretdrios, Secretdrios de Estado e outros 6rgios
governamentais dos Municipios, dos Estados e da Unio;

IX —receber, abrir, registrar e distribuir a correspondéncia e papéis dirigidos a sua pasta e demais
orgdos da Prefeitura;

X — buscar informagdes nos diferentes setores administrativos, quando solicitado pelo Gabinete;
X1 — encaminhar para os setores competentes as solicitagdes e/ou pessoas conforme as
necessidades;

XII - acompanhar o Prefeito em viagens, reunides e/ou eventos quando necessario;

XIIT — executar outras atividades correlatas afetas a sua area de atuagdo.

Art. 14. O cargo de Diretor do Departamento de Merenda Escolar € Nutrigdo, vinculado ao
Departamento de Merenda Escolar e Nutri¢do, a ser exercido em comissdo, com vencimento
correspondente ao simbolo CC-4 e as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza:

[ — dirigir, subsidiar e assessorar o Secretario de Educagdo nas tomadas de decisdes referentes ao
Departamento;

IT — realizar estudos, a fim de diagnosticar as necessidades alimentares dos alunos das escolas

municipais; /\J
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III — elaborar relatorios mensais com contetidos relacionados aos custos dos recursos aplicados na
alimentacgdo;

IV — acompanhar, avaliar, fiscalizar e controlar as condi¢3es sanitarias e técnicas de preparo e de
fornecimento da merenda escolar, oferecendo assessoria as escolas municipais;

V — planejar e acompanhar os processos de compra de merenda descentralizada;

VI — gerenciar e controlar as estocagem e fornecimento de géneros e de utensilios e equipamentos
para preparo da merenda escolar;

VII - coordenar a distribui¢do de géneros e de utensilios e equipamentos para preparo da merenda
escolar, para todas as unidades participantes do Programa;

VIII - coordenar a area de recursos humanos do Departamento, inclusive as agdes de capacitagdo;
IX — coordenar o PAA e o PNAE e demais programas de aquisi¢do de alimentos;

X —apoiar o Conselho de Alimenta¢do Escolar no desenvolvimento de todas as suas agdes;

X1l —fiscalizar a preparagdo ¢ armazenamento de merenda escolar ¢ dos locais e materiais
NECESSArios ao seu preparo;

XII — fazer valer todas as atribui¢des dos nutricionistas estabelecidas na legislagdo municipal,
estadual e federal e demais normas do Conselho Federal de Nutrigdo;

XIII — executar outras atribui¢des determinadas pelo titular da pasta afetas a sua area de atuag@o.

Art. 15. Fica estabelecido uma (1) vaga para provimento dos cargos constantes dos artigos 3°a 13
da presente Lei.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publigagdo, re%ogadas as disposi¢des em contrario.

DADO E PASSADO no Gabinete do Prefeito Mynicipal em 14 de maio de 2019.
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